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PORTARIA N° 119/2025-DPRH/SMA/PMM

A PREFEITURA MUNICIPAL DE
MAXARANGUAPE/RN, através da Secretaria Municipal de
Administragdo, usando das atribuigdes legais e da competéncia
que lhe confere a lei Orgénica do Municipio e a Lei
Complementar n° 310/97,artigo n° 91,que dispde sobre a
regulamentagdo do Regime Juridico Unico do Municipio de
Maxaranguape/RN.

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER a EDILENE PACHECO,matricula n°.
0302, ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de Servigos
Gerais, lotado na Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e
Esportes, férias regulamentares referentes ao periodo
aquisitivo 2024/2025, com vigéncia no periodo de: 19 de
dezembro de 2025 a 18 de janeiro de 2026, conforme
protocolo n°. 1.080/2025.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Revogando-se as disposicdes em contrario, Publique-se e
Cumpra-se.

Maxaranguape/RN, 10 de dezembro de 2025.

DENISIA DA SILVA
Coordenadora de Gestao Pessoal e Departamento Pessoal

Publicado por:
Sigmund Freud Ferreira da Silva
Cédigo Identificador:52AE70F5

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado
do Rio Grande do Norte no dia 11/12/2025. Edi¢do 3686

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/femurn/

https://www.diariomunicipal.com.br/femurn/materia/52AE70F5/de99b1b6cc1ef54b37bd50f8840f03e5de99b1b6cc1ef54b37bd50f8840f03e5



